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1 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1 Настоящее положение регулирует порядок проведения промежуточных и 

итоговых аттестаций аспирантов, обучающихся в университете по очной и 

заочной формам обучения и составлено на основании требований 

Федерального Закона Российской Федерации от 29.12.2012 г., №273-Ф3 «Об 

образовании в Российской Федерации»; Приказа Минобрнауки России от 

12.08.2011г., № 2202 «Об утверждении Перечня специальностей научных 

работников технических и естественных отраслей наук, срок обучения по 

которым в аспирантуре (адъюнктуре) государственных и муниципальных 

образовательных учреждений высшего профессионального образования, 

образовательных учреждений дополнительного профессионального 

образования, научных организаций может составлять четыре года в очной 

форме и пять лет в заочной форме»; Приказа Минобрнауки России от 

25.02.2009 г., № 59 «Об утверждении Номенклатуры специальностей 

научных работников»; Приказа Министерства образования РФ от 27.03.1998 

г. № 814 «Об утверждении Положения о подготовке научно-педагогических и 

научных кадров в системе послевузовского профессионального образования 

в Российской Федерации»; Приказа Минобрнауки России от 28.08.2013 г. № 

1000 «Об утверждении порядка назначения государственной академической 

стипендии и (или) государственной социальной стипендии студентам, 

обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований 

федерального бюджета, государственной стипендии аспирантам, 

ординаторам, ассистентам - стажерам, обучающимся по очной форме 

обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, 

выплаты стипендий слушателям подготовительных отделений федеральных 

государственных образовательных организаций высшего образования, 

обучающимся за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета», 

Устава университета, Положения об управлении подготовки научно­

педагогических кадров»; Приказа Минобрнауки России от 19.11.2013 г. № 

1259 «Об утверждении порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам высшего 

образования -  программам подготовки научно-педагогичесих кадров в 

аспирантуре (адъюнктуре)».
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1. 2 Цель аттестации:

- осуществление контроля за своевременным и качественным выполнением 

аспирантами индивидуальных учебных планов;

- оценка результативности запланированной и фактически выполненной 

аспирантами работы за отчетный период;

- обеспечение представления диссертаций в сроки, соответствующие 

периоду обучения в аспирантуре.

1.3 Задачи аттестации:

- дать оценку работе аспирантов;

- рассмотреть выполнение индивидуального учебного плана аспиранта и дать при 

необходимости рекомендации по его корректировке;

определить фактическое состояние выполнения диссертационного 

исследования и его соответствие критериям, которым должны отвечать 

диссертации представленные на соискание ученой степени кандидата наук;

- оказать аспирантам необходимую помощь в подготовке диссертационного 

исследования.

1.4 Аттестация является обязательной формой отчетности аспирантов о 

проделанной за отчетной период работе.

2 ПОРЯДОК АТТЕСТАЦИИ

2.1 Аттестация аспирантов проводится 2 раза в год (июнь -  промежуточная и 

ноябрь -  основная по итогам года).

2.2 Индивидуальные сроки аттестации аспирантов могут устанавливаться в 

случае продолжительной болезни (более одного месяца) при условии 

предоставления соответствующего медицинского заключения.

2.3 Для проведения аттестации организуются заседание кафедры

2.4 Аттестация проводится на основании отчета аспиранта о выполнении им 

индивидуального учебного плана аспиранта, что предусматривает:

1) заполнение индивидуального учебного плана аспиранта;

2) доклад аспиранта на заседании кафедры о результатах 

диссертационного исследования за истекший период и его перспективах.

2.5 По результатам аттестации кафедра выносит одно из приведенных ниже 

решений:



- аттестовать с оценкой «отлично» (работа в соответствии с установленными 

критериями выполнена в полном объеме, имеются особые достижения в 

проведении исследований, апробации результатов исследований или подготовке 

диссертации);

- аттестовать с оценкой «хорошо» (работа в соответствии с установленными 

критериями выполнена в полном объеме);

- аттестовать с оценкой «удовлетворительно (1. В случае сдачи кандидатского 

(их) экзамена (ов) с оценкой «удовлетворительно»; 2. При невыполнении одного 

из нескольких положений индивидуального плана, но при наличии возможности 

устранения отмеченного недостатка в установленные нормативные сроки 

освоения программы подготовки аспиранта);

- не аттестовать с оценкой «неудовлетворительно» и представить к отчислению 

(работа в соответствии с индивидуальным планом не выполнена, аспирант не 

может устранить отмеченные недостатки в установленные нормативные сроки 

освоения программы подготовки аспиранта и не может быть рекомендован к 

переводу на следующий период обучения).

2.6 Результаты промежуточной и аттестации по итогам года (основной) 

оформляются протоколом заседания кафедры (приложение 1).

2.7 Решение о переводе аспирантов на следующий год обучения и об отчислении 

аспирантов, не аттестованных по результатам работы, принимается ректором и 

оформляется приказом.

2.8 Результаты аттестации являются основанием для назначения стипендии 

аспирантам очной формы обучения. Стипендия назначается в соответствии с 

Положением о стипендиальном обеспечении и иных формах материального 

стимулирования обучающихся. Основанием для назначения стипендии является 

отсутствие по итогам аттестации оценки «удовлетворительно» и академической 

задолженности.

3 ОСНОВНЫЕ УСЛОВИЯ, ПРЕДЪЯВЛЯЕМЫЕ ПРИ АТТЕСТАЦИИ К 

АСПИРАНТАМ.

Основным условием аттестации аспиранта является выполнение им 

утвержденного индивидуального плана.

3.1 Аспирант очной формы обучения (нормативный срок 

подготовки 3 года).

4



3.1.1 Аспирант первого года очной формы обучения аттестуется в период 

проведения промежуточной аттестации, если:

- проведен анализ актуальности проблемы, определены элементы научной 

новизны предполагаемых исследований (обоснование темы);

- определены объект и предмет исследования, выбраны основные методики;

- тема диссертационного исследования утверждена на заседании: кафедры, 

ученого совета факультета, Ученого Совета ГУЗ (в течение трех месяцев со дня 

зачисления в университет);

- оформлен индивидуальный учебный план в трех экземплярах (первый 

экземпляр его сдан в отдел подготовки научно-педагогических кадров, второй - 

на кафедру, третий- находится у аспиранта);

- составлена программа и план диссертационного исследования - рабочая 

программа диссертации с календарным планом (в течение пяти месяцев со дня 

зачисления в университет);

- сданы зачеты по дисциплинам первого года обучения;

3.1.2 Аспирант первого года очной формы обучения аттестуется в период 

проведения основной аттестации, если:

- проведен анализ литературы по теме исследования и подготовлен вариант 

первой теоретической главы диссертации;

- сданы 2 кандидатские экзамена: по истории и философии науки и по 

иностранному языку;

- проведены исследования в соответствии с индивидуальным планом подготовки;

- опубликовано не менее 1 статьи по теме диссертационного исследования и 

(или) сделан доклад на конференции (участие в ежегодной научно-практической 

конференции является обязательным);

проведена педагогическая практика в объеме, предусмотренном 

индивидуальным планом подготовки аспиранта (начало прохождения 

педагогической практики возможно только после сдачи зачета по дисциплине 

«Психология и педагогика»);

- заполнен аспирантом в установленном порядке индивидуальный учебный план 

(факт выполнения за первый год обучения; план работы на второй год 

обучения), подписанный научным руководителем, зав. кафедрой и после 

аттестации на кафедре индивидуальный учебный план в недельный срок сдан в 

отдел подготовки научно-педагогических кадров.
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3.1.3 Аспирант второго года очной формы обучения аттестуется в период 

проведения промежуточной аттестации, если:

- подготовлен вариант второй главы диссертации;

- проведена педагогическая практика в полном объеме (108 час. с учетом 

первого года), и представлен отчет и дневник практики в отдел подготовки 

научно-педагогических кадров.

3.1.4 Аспирант второго года очной формы обучения аттестуется в период 

проведения основной аттестации, если:

- сданы зачеты по дисциплинам второго года обучения согласно учебному плану;

- проведены исследования в соответствии с индивидуальным планом подготовки;

- опубликовано не менее 2 статей по теме диссертационного исследования и 

сделано 2 доклада на конференциях (участие в ежегодной научно-практической 

конференции является обязательным);

- заполнен аспирантом индивидуальный учебный план (факт выполнения за 

второй год обучения; план работы на третий год обучения), подписанный 

научным руководителем, зав. кафедрой и после аттестации на кафедре 

индивидуальный учебный план в недельный срок сдан в отдел подготовки 

научно-педагогических кадров.

3.1.5 Аспирант третьего года очной формы обучения аттестуется в период 

проведения промежуточной аттестации, если:

- подготовлен вариант третьей главы диссертации;

- завершены теоретические и экспериментальные исследования;

- подготовлены публикации по теме диссертационного исследования за весь 

период обучения (в т.ч. из перечня журналов, рекомендованных Высшей 

аттестационной комиссией Министерства образования и науки Российской 

Федерации не менее 1 для обучающихся по естественному и техническому 

направлениям и не менее 2 для обучающихся по гуманитарному направлению);

- обсуждена диссертационная работа (в первой редакции) на заседании кафедры.

3.1.6 Аспирант третьего года очной формы обучения аттестуется в период 

проведения основной аттестации, если:

- сдан экзамен по специальности;

- подготовлены публикации по теме диссертационного исследования за весь 

период обучения (в т.ч. из перечня журналов, рекомендованных Высшей 

аттестационной комиссией Министерства образования и науки Российской
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Федерации не менее 2 для обучающихся по естественному и техническому 

направлениям и не менее 3 для обучающихся по гуманитарному направлению);

- завершена подготовка диссертационного исследования и ее автореферат с 

учетом полученных замечаний при обсуждении диссертации (в первой редакции) 

на заседании кафедры;

- обсуждена диссертация на заседании кафедры для получения заключения 

кафедры;

- заполнен аспирантом индивидуальный учебный план (факт выполнения за 

третий год обучения), подписанный научным руководителем, зав. кафедрой и 

после аттестации на кафедре индивидуальный учебный план в недельный срок 

сдан в отдел подготовки научно-педагогических кадров.

- при получении положительного заключения кафедры, диссертация сдана в 

диссертационный совет для защиты на соискание ученой степени кандидата наук.

3.2 Аспирант заочной формы обучения (нормативный срок 

подготовки 4 года).
3.1.1 Аспирант первого года заочной формы обучения аттестуется в период 

проведения промежуточной аттестации, если:

- тема диссертационного исследования утверждена на заседании: кафедры, 

ученого совета факультета, Ученого Совета ГУЗ (в течение трех месяцев со дня 

зачисления в университет);

- поведен анализ актуальности проблемы, определены элементы научной 

новизны предполагаемых исследований (обоснование темы);

- определены объект и предмет исследования, выбраны основные методики;

- оформлен индивидуальный учебный план и один экземпляр его сдан в отдел 

подготовки научно-педагогических кадров;

- составлена программа и план диссертационного исследования - рабочая 

программа диссертации с календарным планом (в течение пяти месяцев со дня 

зачисления в университет);

- сданы зачеты по дисциплинам первого года обучения;

3.1.2 Аспирант первого года заочной формы обучения аттестуется в период 

проведения основной аттестации, если:

- проведен анализ литературы по теме исследования и подготовлен вариант 

первой теоретической главы;



- сданы 2 кандидатские экзамена: по истории и философии науки и по 

иностранному языку;

- проведены исследования в соответствии с индивидуальным планом подготовки;

- опубликовано не менее 1 статьи по теме диссертационного исследования и 

(или) сделан доклад на конференции (участие в ежегодной научно-практической 

конференции является обязательным);

проведена педагогическая практика в объеме, предусмотренном 

индивидуальным планом подготовки аспиранта (начало прохождения 

педагогической практики возможно после сдачи зачета по дисциплине 

«Психология и педагогика»);

- заполнен аспирантом индивидуальный учебный план (факт выполнения за 

первый год обучения; план работы на второй год обучения), подписанный 

научным руководителем, зав. кафедрой и после аттестации на кафедре 

индивидуальный учебный план в недельный срок сдан в отдел подготовки 

научно-педагогических кадров.

3.1.3 Аспирант второго года заочной формы обучения аттестуется в период 

проведения промежуточной аттестации, если:

- подготовлен вариант второй главы диссертационного исследования;

- проведена педагогическая практика в полном объеме (108 час. с учетом 

первого года), представлен отчет и дневник практики в отдел подготовки научно­

педагогических кадров.

3.1.4 Аспирант второго года заочной формы обучения аттестуется в период 

проведения основной аттестации, если:

- сданы зачеты по дисциплинам второго года обучения согласно учебному 

плану;

- проведены исследования в соответствии с индивидуальным планом подготовки;

- опубликовано не менее 2 статей по теме диссертационного исследования и 

сделано 2 доклада на конференциях (участие в ежегодной научно-практической 

конференции);

- заполнен аспирантом индивидуальный учебный план (факт выполнения за 

второй год обучения; план работы на третий год обучения), подписанный 

научным руководителем, зав. кафедрой и после аттестации на кафедре 

индивидуальный учебный план в недельный срок сдан в отдел подготовки 

научно-педагогических кадров.
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3.1.5 Аспирант третьего года заочной формы обучения аттестуется в период 

проведения промежуточной аттестации, если:

- подготовлены варианты всех глав диссертационного исследования;

3.1.6 Аспирант третьего года обучения аттестуется в период проведения 

основной аттестации, если:

- сдан экзамен по специальности (или перенос на четвертый год обучения);

- подготовлены публикации по теме диссертационного исследования за весь 

период обучения (в т.ч. из перечня журналов, рекомендованных Высшей 

аттестационной комиссией Министерства образования и науки Российской 

Федерации не менее 1 для обучающихся по естественному и техническому 

направлениям и не менее 2 для обучающихся по гуманитарному направлению);

3.1.7 Аспирант четвертого года обучения аттестуется в период проведения 

промежуточной аттестации, если:

- подготовлены публикации по теме диссертационного исследования за весь 

период обучения (в т.ч. из перечня журналов, рекомендованных Высшей 

аттестационной комиссией Министерства образования и науки Российской 

Федерации не менее 2 для обучающихся по естественному и техническому 

направлениям и не менее 3 для обучающихся по гуманитарному направлению);

- обсуждена диссертационная работа (в первой редакции) на заседании кафедры.

3.1.8 Аспирант четвертого года заочной формы обучения аттестуется в 

период проведения основной аттестации, если:

- сдан экзамен по специальности (если не сдан на третьем году обучения);

- обсуждена диссертация на заседании кафедры и получено заключение 

кафедры для последующей сдачи диссертации в диссертационный совет для 

защиты на соискание степени кандидата наук.

3.3 Аспирант с увеличением срока подготовки (до 4 лет по очной и 5 лет по 

заочной форме обучения).

Аспиранты, проходящие подготовку по естественнонаучным и техническим 

направлениям, по которым срок подготовки увеличивается на 1 год, проходят 

аттестацию по тем же показателям, что и остальные. Дополнительный год 

предоставляется для завершения работы над диссертацией и защиты ее в 

диссертационном совете.
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